中國科技大學補助職員參加校外研習心得報告
	落實消防法，強化防火安全管理制度並提升事業單位防火管理人消防專業知識、激勵消防專業精神。落實消防防護計劃及防火知能，建立全民防災共識，保障人民生命與財產之安全。

此次複訓，以下為主要內容：
（1） 防火管理對策
1. 通報聯絡：探測器,廣播及警鈴設備要維護，檢修，缺失改善要確實；通報電話室內撥打119；手機撥打112；通報內容，人事時地物皆記得，建議可做通報小卡，已備不時之需；當單位防火管理人請假時，交接人員要清楚；此為，通報時盡可能要說明發生地點有無毒性、化學及危險物品。
2. 初期滅火：分辨滅火器適用種類，共分為4類；A類為一般類，B類為油，C類為電氣類，D類為特殊。要視通報內容及起火地點選擇適當的滅火設備。滅火設備除滅火器外仍有消防栓、撒水系統、泡沫系統、CO2及乾粉。起火燃燒的過程可以分成起火（5-10mins），成長期（溫度瞬間達到800-1200℃），最盛期及衰退期。當火剛開始燃燒時，僅有5-15分鐘的時間可以避難，如一開始利用滅火設備則可以延緩成長期的開始，但一但發現火滅不掉，須立即逃離現場。
3. 避難引導：通常依據建築法規而定，樓地板設計需耐燃2小時，而防火門則需1小時。當事件發生時，查看煙的來源，爾後水平避難及垂直避難，通常藉由逃生梯逃生到安全區域，逃生時，起火點的門要關閉，趕緊避難至安全區域。小火快跑，大火關門，關門形成相對安全區域。
（2） 教育訓練
自衛消防編組，員工在10人以上者，至少編組滅火班、通報班及避難引導班；員工在50人以上者，應增編安全防護班及救護班。
每半年至少應舉辦1次，每次不得少於4小時，並應事先通報當地消防機關。
備註：
一、研習心得報告請用電腦繕打。
二、研習結案報告請先上傳（校園入口網→其它類E化系統→研討會心得上傳），連同補助職員參加校外研習申請表、研習相關資料影本(4頁以上)及研習心得報告，並經主管簽章後，送人事室核銷。
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